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 بيـــن يــديكـــم تقـريـــر يحدثكـــم عـــن شـــيء مـن الـعمـل، وشـيء مـن الإنجــاز، وشيء مــن
النجاح، وأعمالنا وهممنا وطموحاتنا مستمرة ولـــن تتوقـــف

 ماقــدم خــلال الفتــرة الماضيــة مــن نجاحــات برامجية وأعمال اجتماعية كان خلفه عمل
أكبــــر وجهـــــود للــزمــــلاء تــذكــــر وتشكــر، لتذليــــل الصعوبــــات ومعــالجـــة الإشكــاليــات

وإيجـــاد أرضيـــة قــويــــة وصلبـة للعمــل الاجتماعــي 
 وبإذن اللــــه سنــــرى الفتــــرة القـادمــــة مـــا يســـر مـــــن عمـل مجــود ستكــون لــه الـــريـــادة

 وسيســاهم كثيرًا في البناء الاجتماعي في مجتمعنا المحلي
 جمعيتكم منكم وبكم، وتتطلع للكثير معكـــم، كيـــف لا ؟! وعنوانها المجـــد والعـــزم

والحـــزم ،المتمثـــل باســـم الإمـــام المؤسس المــلك عبـدالعزيز رحمه الله
هـــذا ونســـأل الله التوفيـق والسـداد

الحمد لله والصلاة والســلام على رســول الله وبعد

.

.

.

.

.

رئيس المجلس
د. عبدالله محمد الخليل



عــن
الجمـعيــة
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 معهد أضواء المعرفة للتدريب
  

R

الرياضي لياقتي  الطبيعينادي  العلاج  مركز 



ــز فـــي البـرامـــــــــج ــريادة فـــي العـمـــل الاجتمـاعـــي والتميـ  الـ
 والمشــاريع التنمويــة لبنــاء مجتمــع حيــوي لوطــن طمــــوح

 تقـديـــم برامــــــج ومشاريـــــع اجتماعيــة تعــزز القيــم وترســــخ
المواطنــة وتصنـــــع الإنســان وتنمـــــي الأســرة والمجتمـــع

ــة  النـزاهـ

الشــفافية 

التعـــــــاون

.

.
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 تحســين الوضــع الاجتماعــي
 لأبنـــــــاء المجـتمـــــع ورفـــــــع
ــم ــيشة لــهـــ ــوى المعـ مستــ

 تقديــم ودعــم البرامــج
 والمشــروعات اللازمــة
المجتمـــــــــع لتنميــــــــــة 

القيــــــــــــادات  اكتشـــــــــــــاف 
واستثمــــــــارها  الاجتماعيــة 
فــي تحقيــق برامــج التنميــة

ــة ــة أو العينيـ ــة الماليــ  المشاركــ
 أو البشــرية فــي تنفيــــذ البرامــج
وتقــويمهــــــــــــــا  والمشروعــــات 

بعتهــــــــــــا متا و

بالوسائــــــل  التوعيــــــــة 
ــة ــي تنميــــــ  المهنيــة فـ
المستحقـــــــــــــة  الأســـر 
واقتصــــــاديــــــــاً مهنيــاً 

0103

06

02

05

 الاهتمــام بالبرامــج الاجتماعيــة
 التــي تستهـــدف أفـــراد الأســــرة
ــات  الكبــار والشــباب والفتيــــــ

والأطفال
)

(

04
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المســار
الاجتماعي والأسري
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ديوانية ومنتدى ارتقاء 

 منتدى اجتماعي يقام في ديوانية الجمعية استضاف عدد من المختصين في المجال الاجتماعي
.لنشـــر المعـرفــة ورفــع مستـــوى الـوعــي وتعـزيــز القيــــم والانتمـــاء الـوطنــي بيــن أفـــراد المجتـمــع

مستفيداً

تنمية الذات مفاهيم ومنطلقات ، د/ خالد  بن أحمد السعدي 
 إدارة المشاريع المجتمعية، د/ عبدالله بن صلاح الشهري 

الأدب وأثره الاجتماعي، د/ ناصر بن عبدالله البكر

 أبرز العناوين و الضيوف

-1
-4
-3

عدد المستفيدين

840
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 برنامج يغرس قيمة العطاء والبذل في نفوس الأطفال عن طريق الرسم والفيلم الكرتوني
.وإعداد السلال الغذائية لمن يحتاجها، ويقدم للأطفال من سن ( 5 - 9 ) سنوات

 برنامج نوعي ومميز في إدارة الصناديق العائلية وتأسيسها ممكنات وعوامل نجاحها، يقدم
الخبرة للصناديق العائلية ويحث على المبادرة لتأسيس الصناديق العائليـة فـي منطـقة حائـل

 تمكين ممثلي الصناديق العائلية 

أسرة حائلية

عدد المستفيدين

100

 برنامج عطاء

مستفيد

عدد المستفيدين

85

2 12 2 0

.
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المســار
التدريبي والتطويري



المبادرات

 برنامج يهدف إلى رفع جاهزية الطلاب والطالبات لاجتياز اختبار القــدرات من خــلال تدريــب
 مكثف على مهارات التفكير الكمي واللفظي واستراتيجيات الحـــل السريـــع وإدارة الوقـــت

 لتحضير أفضل أداء ممكن

 قادر

.

 برنامج يهدف إلى تعريف طبيعة العمل في القطاع غير الربحي و أدواره التنموية ومبادئ  الحـــوكمـــة
والشفافية والالتـــزام والامتثـــال و إدارة الموارد البشريـــة والماليـــة لتعـــزيـــز الاستـــدامـــة وتحقيـــق الاثـــر

:المنظمات غير الربحية أدوار ومسؤوليات

مستفيد 82عدد المستفيدين

مستفيد 840عدد المستفيدين

مستفيد 72عدد المستفيدين
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 تأهيل أبناء الأسر الضمانية لسوق العمل: من خلال تقديم دورات تأهيلية في البرامج
. الحاســـوبــــية والتقنـيــة لتطــويــر مهــارات أبنــاء وبنــات الأســر الضمانيــة لســـــوق العمــــل

.

.

 



 برنامج يهدف إلى تمكين المترشحين من المفاهيم المالية وطريقة الاستدامة المالية مما يساعد
على بناء المهارات واتخاذ القرارات الصحيحة التي تعزز الاستدامة والكفاءة

 التطبيقات العملية في الموارد المالية

 برنامج يسعى إلى التمكين المؤسسي للجمعيات الناشئة وتطوير عمليات البناء والتأسيس
 ويعزز مهارات الاستدامة المالية وبناء الشراكات الفاعلـــة وضبـــط عمليـــات الحوكمـــة لنمـــو

 الجمعية واستمرار أثرها الاجتماعي

 الجمعيات الناشئة تأسيس واستدامة 

.

مستفيد 42عدد المستفيدين

مستفيد 64عدد المستفيدين
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.
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الدورات التطويرية

دورة 
التصميــــم الجرافيكـــــي

السحـــــــــابــــــــــــــــــــــــــي 

دورة 
خدمــــــــة العمـــــــــــــــــلاء

دورة 
التفكيــــــــر الإبـداعـــــــــــي

دورة 
فــن محادثة الجمهــــــــور

دورة 
تأهيل الحاســب الآلي

مستفيد

دورة 
مهـــــــــــــارات القيـــــــــادة
العمليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

دورة 
أسـاسيــــات التصويــــــــر
الفـوتـــــوغــــــرافــــــــــــــــــي

دورة  
مهـــــارات التعــــامل مع 
اختبــار القــدرات العامة 

دورة 
ــع إدارة المشاريــــــــــــــــــــ
PMP  الاحتـــرافيــــــــــة

مستفيد 151 16 مستفيد 23

مستفيد 17 مستفيد 19 مستفيد 21

18مستفيد مستفيد 726 مستفيد 30
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المسـار
القيمـي والترفيهي



 البـرامــج
والأنشـطـة
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 في مركز الأميـر سلطـان الاجتماعـي التابـع للجمعيـة تـم تقديـم خمسـة برامـج
 قيمية وترفيهية لاستثمار طاقات الشباب خلال عام 2025م وكانت مدة كل

برنامج لا تقل من 6 أسابيع

برنامج ميادين 2

برنامج ميادين 1

 بـرنـامــج مــاتــــع
الصـيــفــي

برنامـج جسـور 3

 بـرنـامـج جـســور
الـرمـضـانـي

مستفيداً
225+

مستفيداً
230+

مستفيداً
400+

مستفيداً
104+

مستفيداً
110+

عدد الساعات
57+

عدد الساعات
72+

عدد الساعات
72+

عدد الساعات
72+

عدد الساعات
72+

عدد المناشط
400+

عدد المناشط
390+

عدد المناشط
448+

عدد المناشط
358+

عدد المناشط
420+

.
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 منيــع للمربي المعلوماتي منيــع للمدرب الفكريالمستثمر الصغير

مستفيد 84 مستفيد 32 مستفيد 36
+++

 الابداع العلمي برنامج مصباحمنيــع للطفل الفكري

مستفيد 100 مستفيد 71 مستفيد 51
+++
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المســار
الرياضي والصحي
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مستفــــيــــــداً

 

: 

1 5 1 2



5 8 6
القسم الرجالي

2 3 1
القسم النسائي

بـــدنيــــــة التقويــة والتأهيــلليـــاقـــــة 

أوزان ــة عضــــلاترفــــــــــــــــــــع  نــزول وزن وتخســيستقــويـــ

كلاســات مقاومة

زيــادة الكتلــة العضليــة

تباتــا - ســتيب - عصــا
كلاســـات كــارديــــو
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 نــادي لياقتي



﴿﴿
184

التطوع



27994

123525

1204266+
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شُـرفـنــا بـهــم



 سمـــــو  نائـب أميــــر منطقــة حائـــل  يستقبــل  رئيـــــس وأعضــــاء
 مجلــس إدارة جمعيــــة الملـك عبـــدالعــزيــــــز الخيريـــة للخـدمــــات
 الاجتماعـيــــة بحائــــــل ، ويطلـــع سمــــــوه علـــــى مجمـوعــــــة مـن

برامـج الجمعـيـة وأنشطتـهـا ومبـادراتهـا

 سعدنا في الجمعية بتشريف سمو الأمير بـدر بن فهـد الفيصل
 آل سعود .لجناح الجمعية المقام فـــي منـــارة حائـــل الفضـــائيـــة
 بمناسبـــة يـــوم التأســـيس وأطلـــع سمـــوه الكريـــم عـلى أعمـــــال

 وأنشـطـة الجمعـيـة

 مدير عام فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
بمنطقــــــــة  حـــــائـــــل  يلتـــقـــــــي المديـــــــر التنفــــــيذي للجمعـــيـــــــة
  جــرى خلال اللقـــاء استعـراض الجهـود المبذولـــة مـــن الجمعـيــة
 ،فــي خــدمـــــة المجتمـــع والبرامـــج والأنشطــــة التــــي تقدمـهـــا
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تشرفت الجمعية بزيارة رئيس قسم الإشراف التربوي بتعليم  
حائل  الأستــاذ/ سالـــم المـوكــاء وعــدد مــــن مشرفــي القســــم
  وتــم الاطــلاع على أنشطــة وبرامــج الجمعــيــة وكــذلــك أوجــه
 التعاون المشتركة المستقبلية ذات الأثر المستــدام والتطــويــر

الإيجــابــي علــــى المجتــمــــع التعليــمــــي

 حضر المدير التنفيذي
  المنعقــد  بالريــاض بدعــوة مـــن المجلــس الثقـافــي البريطــــانــــي

 حيـث تسلمـت شهادة العضــــويـة فــي برنـامـج

British Council IELTS Conference 

British Council IELTS

 سعدنا في الجمعية بزيارة مدير عام التعليم بمنطقة  حائل
  سعــــادة الأستــــاذ: عمـــر الغامـــدي، والتقـــى خلالهــــا برئــــيس

 و أعضاء مجلس الإدارة ، واطلــع على مجموعــة مــن برامــــج
 الجمــعــيــة  وأنشطتــهــا ومبــادراتهــا وكــذلــك أوجــــه التعــاون

.المشتــرك بيــن الجمعــيــة وتعلــيــم المنطــقــة

.

.



إعــلامــنــا
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بيــئــتــنــا
لتكــون جــاذبــة



ميم  تر

تجديد ملاعب
كرة القدم

 إنشاء ملعب
بادل

إنشاء قاعـة
الـديوانيـة 

معالجة التشوهات
البصرية 

 تجديد صالـة
الألعاب الإلكترونية

تـــرميم قاعــات التدريــب
 بمركــز الأميــر ســلطان

 تجديــد مرافــق
مركــز الأميــر ســلطان

 تخليــص الإجــراءات
الحكوميــة

 تـــرميم مقــر
ــة الجمعيـ

إصــلاح المقرات
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صـــــــــــور

تختصــــر 

حجـــــــــم

التطوير



أعضـــاء
مجـــلـــس الإدارة
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:مجلس الإدارة

  

نائب الرئيس
 غازي طارب الشمري

 

أمين المجلس
صالح إبراهيم العبيشي

 
عضو مجلس

طارق شاكر الحربي

 
عضو مجلس

يحيى محمد الصويغ  
عضو مجلس

 نايف صالح المهيلب
عضو مجلس

زكريا سعد الصواب

 
عضو مجلس

 عيادة عبدالله الضبعان
عضو مجلس

عادل عمار الغيثي

 
رئيس المجلس

د. عبدالله محمد الخليل



الإدارة
التنفيـــذيــة 
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:الإدارة التنفيذية

 

الموارد المالية
حميد رديني الشمري

خدمات مساندة
خالد سعود الشمري

  

 

الموارد البشرية
 فايز سعود السمير

 

محاسب
جمال مناور الرشيدي

 
أمين الصندوق

زيد سعود القشعم
 

 
مدرب حاسب آلي

طارق علي الشمري
 

المشرف التقني
عبدالرحمن مشعل المجلاد

 
أخصائي علاج طبيعي

سيف عبدالله الجهني
 

أخصائي علاج طبيعي
محمد ماهر السيد

 
المدير التنفيذي

خالد  ماجد المرشدي

أستقبال
زيد فريح الشمري

مدربة
غيداء سعد العنقري

 

خدمة عملاء
فاطمة محمد الشمري



شُـــركـاء
النـــجـــــــاح
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@KACS168

a.a.kingabdulaziz@gmail.com

0533640290

https://www.kacs.sa


